
ПРАВИТЕЛЬСТВО РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
ФВДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
«САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

(СП6ГУ) 

ПРИКАЗ 

Г П Г 
О внесении изменений в приказ от 30.03.2023 

| | |№ 3716/1 «Об утверждении учебно-методической 
документации дополнительной образовательной | 
программы (шифр В1.2344.*) на 2022/2023 учебный год» 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Изложить Приложение №1 к приказу от 30.03.2023 № 3716/1 «Об 
утверждении учебно-методической документации дополнительной образовательной 
программы (шифр В1.2344.*) на 2022/2023 учебный год» в редакции Приложения к 
настоящему приказу. 

2. Начальнику Управления маркетинга и медиакоммуникаций 
Шишмакову Д.Э. обеспечить размещение настоящего приказа на сайте СПбГУ не 
позднее одного рабочего дня с даты издания настоящего приказа. 

3. За разъяснением содержания настоящего приказа следует обращаться 
посредством сервиса «Виртуальная приемная» на сайте СПбГУ к начальнику 
Управления образовательных программ. 

4. Предложения по изменению и/или дополнению настоящего приказа 
направлять на адрес электронной почты org@spbu.ru. 

5. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 

Основание: служебная записка директора Центра программ «Мастер делового 
администрирования» Ланьковой Я.В. от 06.04.2023 № 05/1/35-06-41. 

Начальник 
^правления образовательных программ j (f М.А. Соловьеву 

mailto:org@spbu.ru


Приложение 

УТВЕРЖДЕН 
приказом начальника 
Управления образовательных программ 

QZ4 

Санкт-Петербургский государственный университет 
КОМПЕТЕНТНОСТНО-ОРИЕНТИРОВАННЫЙ УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

дополнительной профессиональной образовательной программы 

Executive MBA 
Executive MBA 

подвид программы 
позиция в лицензии 

по профилю (профилям) 

форма обучения: 
язык(и) обучения: 

ДОП профессиональной переподготовки 
Дополнительное профессиональное образование 

Не предусмотрено 

очно-заочная 
английский, русский 

Регистрационный номер учебного плана 22/2344/1 

Санкт-Петербург 



Раздел 1. Формируемые компетенции 

1.1. Компетенции, формируемые в результате освоения дополнительной образовательной 

программы: 

Код компетенции Наименование и (или) описание компетенции 
ДК-1 Способен формулировать цели личностного развития 

ДК-2 
Способен формировать приверженность сотрудников для достижения 

организационных целей 

дк-з Способен разработать стратегию организационных изменений 

ДК-4 
Способен разработать стратегические альтернативы для достижения 
конкурентного преимущества компании 

ДК-5 
Способен продемонстрировать ответственное лидерство, 
ориентированное на устойчивое развитие 



Раздел 2. Организация обучения и итоговой аттестации 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 II 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

110 нед. Учётных недель 1 10 

Базовая часть периода обучения 

3 ДК-З.ДК-» 
[063135] Управление 

эффективностью бизнеса 
Performance Management 

промежуто 
чная 

аттестация 
экзамен 20 0 2 10 0 0 0 0 0 0 0 74 0 2 32 76 

0,5 ДК-1 

[070203] Стратегия личного 
профессионального развития и 

обучения 
Personal Professional Development and 

Learning Strategy 

промежуто 
чная 

аттестация 
зачбт 1 0 2 1 0 0 0 0 0 0 0 12 0 2 4 14 

4 дк-з,дк^ 
[063134] Операционный менеджмент 

и управление цепями поставок 
Operations Management and Supply 

Chain Management 

промежуто 
чная 

аттестация 
экзамен 20 0 2 20 0 0 0 0 0 0 0 100 0 2 42 102 

2 ДК-2 
[063167] Управление командами 

Team Management 

промежуто 
чная 

аттестация 
зачет 6 0 2 14 0 0 0 0 0 0 0 48 0 2 22 50 

2 
ДК-1, ДК-2, 
ДК-З.ДК-4, 

ДК-5 

[063165] Деловая игра по принятию 
управленческих решений 

Decision Base Business Simulation 

промежуто 
чная 

аттестация 
зачбт 3 0 2 16 0 0 0 0 1 0 0 50 0 0 22 50 

2 ДК-4, ДК-5 [063107] Бизнес и общество промежуто экзамен 16 0 2 8 0 0 0 0 0 0 0 44 0 2 26 46 
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Business and Society чная 

аттестация 

2 
ДК-1, ДК-2, 
ДК-3, ДК-4, 

ДК-5 

[063173] Семинар по подготовке 
итогового группового 

аттестационного проекта 
Preparation for Final Group Project 

промежуто 
чная 

аттестация 
зачёт 2 16 0 0 0 0 0 0 2 0 0 52 0 0 20 52 

3 ДК-3, ДК-4 

[063110] Количественные методы 
принятия решений 

Quantitative Methods of Decision 
Making 

промежуто 

чная 

аттестация 

экзамен 20 0 2 8 0 0 0 0 0 0 0 76 0 2 30 78 

[063133] Управление развитием 
промежуто 

чная 
аттестация 

3 ДК-2, ДК-3 
человеческих ресурсов 

Human Resource Development 
Management 

промежуто 
чная 

аттестация 
экзамен 16 0 2 14 0 0 0 0 0 0 0 74 0 2 32 76 

3 
ДК-2, ДК-3, 

ДК-4 
[063161] Управление изменениями 

Change Management 

промежуто 
чная 

аттестация 
экзамен 15 0 2 15 0 0 0 0 0 0 0 74 0 2 32 76 

4 ДК-4 
[063131 ] Корпоративные финансы 

Corporate Finance 

промежуто 
чная 

аттестация 
экзамен 20 0 2 20 0 0 0 0 0 0 0 100 0 2 42 102 

0,5 
ДК-1, ДК-2, 
ДК-3, ДК-4, 

[063174] Защита итогового 
группового аттестационного проекта 

итоговая 
аттестация 

защита 
выпускной 0 0 2 0 0 0 0 0 1 0 0 15 0 0 3 15 

ДК-5 Defence of the Final Group Project 

итоговая 
аттестация 

работы 

1 ДК-1 
[063168] Психология достижения 

успеха 
промежуто 

чная 
зачёт 7 0 2 7 0 0 0 0 2 0 0 18 0 0 18 18 
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Psychology of Success аттестация 

3 
ДК-1, ДК-2, 

ДК-5 

[063162] Лидерство 

Leadership 

промежуто 

чная 

аттестация 

экзамен 15 0 2 15 0 0 0 0 0 0 0 74 0 2 32 76 

4 ДК-1 
[063184] Управление проектами 

Project Management 

промежуто 

чная 

аттестация 

экзамен 20 0 2 18 0 0 0 0 2 0 0 102 0 0 42 102 

4 
ДК-2, ДК-3, 

ДК-4, ДК-5 

[063109] Экономика для менеджеров 

Managerial Economics 

промежуто 

чная 

аттестация 

экзамен 20 0 2 20 0 0 0 0 0 0 0 100 0 2 42 102 

2 ДК-1, ДК-2 
[063170] Переговоры 

Negotiations 

промежуто 

чная 

аттестация 

зачёт 10 0 2 10 0 0 0 0 0 0 0 48 0 2 22 50 

1,5 
ДК-3, ДК-4, 

ДК-5 

[063172] Индивидуальный 

промежуточный аттестационный 

проект 

Individual Interim Project 

промежуто 

чная 

аттестация 

экзамен 2 0 6 0 0 0 0 0 2 0 0 44 0 0 10 44 

3 
ДК-3, ДК-4, 

ДК-5 

[063130] Стратегаческий маркетинг 

Strategic Marketing 

промежуто 

чная 

аттестация 

экзамен 15 0 2 15 0 0 0 0 0 0 0 74 0 2 32 76 

5 
ДК-3, ДК-4, 

ДК-5 

[063132] Стратегический менеджмент 

Strategic Management 

промежуто 

чная 

аттестация 

экзамен 24 0 2 24 0 0 0 0 0 0 0 128 0 2 50 130 

2 ДК-1, ДК-4 
[063166] Навыки решения сложных 

управленческих задач и критическое 

промежуто 

чная 
зачёт 7 0 2 15 0 0 0 0 2 0 0 46 0 0 26 46 
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мышление 

Problem Solving Skills 

аттестация 

3 ДК-2 

[063163] Коммуникативные навыки 

руководителя 

Managerial Communication Skills 

промежуто 

чная 

аттестация 

зачёт 8 0 2 20 0 0 0 0 2 0 0 76 0 0 32 76 

2 ДК-1 

[070201] Антихрупкость 

руководителя 

Antifragility of a Manager 

промежуто 

чная 

аттестация 

экзамен 10 0 2 10 0 0 0 0 0 0 0 48 0 2 22 50 

1 ДК-1 

[063169] Международное деловое 

взаимодействие 

Working Globally (in English) 

промежуто 

чная 

аттестация 

зачёт 8 0 2 5 0 0 0 0 1 0 0 20 0 0 16 20 

4 
ДК-2, ДК-3, 

ДК-4 

[070202] Финансовый учет и анализ 

Financial Accounting and Analysis 

промежуто 

чная 

аттестация 

экзамен 20 0 2 20 0 0 0 0 0 0 0 100 0 2 42 102 

Вариативная часть периода обучения 
(для освоения необходимо выбрать количество учебных дисциплин, соответствующее 8 зачетным единицам^ 

2 ДК-1 

[063178] Управление капиталом для 
частных клиентов 

Wealth Management for Private 
Investors 

промежуто 
чная 

аттестация 
экзамен 10 0 2 10 0 0 0 0 0 0 0 48 0 2 22 50 

2 ДК-1 
[063175] Маркетинг инновационных 

продуктов 
Marketing of Innovative Products 

промежуто 
чная 

аттестация 
экзамен 10 0 2 10 0 0 0 0 0 0 0 48 0 2 22 50 

2 ДК-1 [063185] Управление знаниями промежуто экзамен 10 0 2 10 0 0 0 0 0 0 0 48 0 2 22 50 
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Knowledge Management чная 
аттестация 

2 ДК-1 
[063177] Персональный бренд 

руководителя 
Personal Branding for Executives 

промежуто 
чная 

аттестация 
экзамен 10 0 2 10 0 0 0 0 0 0 0 48 0 2 22 50 

2 ДК-1 
[070208] Ценовые решения в 

маркетинге 
Pricing Decisions in Marketing 

промежуто 
чная 

аттестация 
экзамен 10 0 2 10 0 0 0 0 0 0 0 48 0 2 22 50 

2 ДК-1 
[063181] Управление цифровой 

трансформацией компании 
Digital Transformation Management 

промежуто 
чная 

аттестация 
экзамен 10 0 2 10 0 0 0 0 0 0 0 48 0 2 22 50 

2 ДК-1 
[066240] Управление стоимостью 

бизнеса 
Value-Based Management 

промежуто 
чная 

аттестация 
экзамен 10 0 2 10 0 0 0 0 0 0 0 48 0 2 22 50 

Факультативные занятия 

4 ДК-1 

[063187] Курс по выбору в 
зарубежной школе-партнере 

Elective Course in a Foreign Partnering 
Business-School 

промежуто 
чная 

аттестация 
экзамен 20 0 2 20 0 0 0 0 0 0 0 100 0 2 42 102 

2 ДК-4 
[072875] Лучшие практики в 

управлении компанией 
Best Practices in Company Management 

промежуто 
чная 

аттестация 
зачёт 8 0 2 8 0 0 0 0 2 0 0 52 0 0 20 52 

0,5 ДК-1 
[070210] Персональный карьерный 

менеджмент 
промежуто 

чная 
зачёт 2 0 2 2 0 0 0 0 0 0 0 10 0 2 6 12 
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Personal Career Management аттестация 

0,5 ДК-3, ДК-4 
[070212] Основы теории игр 

Foundations of Game Theory 

промежуто 

чная 

аттестация 

зачёт 2 0 2 0 0 0 0 0 2 0 0 12 0 0 6 12 

1 
ДК-3, ДК-4, 

ДК-5 

[070209] Основы маркетинга: 

премодуль 

Foundations of Marketing: Pre-Module 

промежуто 

чная 

аттестация 

зачёт 4 0 2 4 0 0 0 0 2 0 0 24 0 0 12 24 

0,5 ДК-1.ДК-3 

[070211] Юридические риски 

руководителя 

Legal Risks for Executives 

промежуто 

чная 

аттестация 

зачёт 4 0 2 2 0 0 0 0 2 0 0 8 0 0 10 8 

0,5 ДК-3 

[063191] Трансформация 

корпоративной культуры 

Corporate Culture Transformation 

промежуто 

чная 

аттестация 

зачёт 2 0 2 4 0 0 0 0 2 0 0 8 0 0 10 8 


