
Старший кредитный  аналитик 
Управление продаж малому бизнесу,  Северо-Западный Банк. 
 

Обязанности: 

• выезд на место ведения бизнеса для сбора информации о финансово-хозяйственной 
деятельности Клиента;  

• осуществление проведение комплексной экспертизы сделки (лимита), в том числе полный 
финансовый анализ заемщика и (при необходимости) основных участников сделки, а 
также анализ прогноза денежных потоков по клиенту и/или проекту;  

• определение группы связанных лиц, группы связанных Заемщиков, консолидированной 
группы (ГСЛ/ГСЗ/КГ), структурирование кредитной сделки;   

• анализ возможности и целесообразности работы с клиентом, исходя из полученной от 
клиента и служб Банка информации и основных критериев оценки кредитоспособности; 

• работа с залоговым обеспечением, оценка юридических рисков; 
• подготовка заключений на соответствующий коллегиальный орган Банка с учетом уровня 

принятия решения, организация процесса принятия решения по кредитным сделкам; 
• мониторинг финансового состояния и расчет резерва по индивидуально 

классифицируемым ссудам;  
• осуществление мероприятий по работе с проблемной задолженностью в рамках модели 

"Внедрение индивидуальной системы сбора". 
 

Требования: 

• высшее образование (финансы и кредит, экономическое); 
• знание основ финансовых анализа; 
• опыт работы (практика) в кредитовании корпоративных клиентов, андеррайтинга, аудита 

от 1-го года; 
• владение навыками консультирования; 
• личные качества: клиентоориентированность, ориентация на результат, системное 

мышление, самоорганизация, саморазвитие. 
 

Условия: 

• трудоустройство согласно ТК РФ; 
• гарантированный доход плюс премиальное вознаграждение; 
• график работы 5/2; 
• регулярное корпоративное обучение; 
•  добровольное медицинское страхование, страхование от несчастных случаев и тяжелых 

заболеваний; 
• материальная помощь и социальная поддержка, корпоративная пенсионная программа; 
• льготные условия кредитования; 
• спортивная жизнь и корпоративные мероприятия. 

 

Контактное лицо: 

Марина Лукьянова, эксперт отдела подбора и адаптации персонала ЦРТ 
8(800) 707 00 70, доб. 6099-4393  
mmmukutsa@sberbank.ru 

mailto:mmmukutsa@sberbank.ru

